R.P.T.K.A.

DAFTAR ISIAN
RENCANA PENGGUNAAN TENAGA KERJA ASING

1.

Nama Perusahaan

Alamat di Indonesia
a. Kantor Pusat

b. Kantor Cabang

c. Nomor Telepon

d. E-mail (harus diisi)

Nama Pimpinan

Lokasi Kegiatan/Produksi *)

Jenis Usaha/Hasil Usaha

Nomor SIUP

Status Badan Usaha

Instansi Pemberi Ijin Usaha

*) Lokasi sampai Daerah Tingkat II (Kabupaten/Kota)

**) Coret yang tidak perlu



RENCANA PENGGUNAAN TENAGA KERJA ASING

JANGKA PELUANG
JABATAN/JENIS MULAI KESEMPATAN
NO- | ™ pekerjaan | JUMLAH TKA WAKTU DIPEKERJAKAN | KERJA BAGI UPAHTKA | KETERANGAN
PENGGUNAAN o
1 2 3 4 5 6 7 8




RENCANA PENEMPATAN TENAGA KERJA INDONESIA
SEBAGAI PENDAMPING TKA

JUMLAH TKI PENDIDIKAN DAN PENGALAMAN TKI
SEBAGAI
NO. NAMA JABATAN JUMLAH TKA | beNDAMPING PENDIDIKAN PENGALAMAN KERJA KETERANGAN
TKA
1 2 3 4 5 6 7




URAIAN SINGKAT PEKERJAAN DAN PERSYARATAN MINIMUM

JABATAN TENAGA KERJA ASING

NO.

NAMA JABATAN

PERSYARATAN MINIMUM

URAIAN SINGKAT PEKERJAAN/JABATAN

PENDIDIKAN

PENGALAMAN KERJA

2

3

4

5




